II Landwirtschaftskammer
Wien

Stellenausschreibung

Wien, 31. Juli 2023

LK-QUALITATSMANAGER:IN

Die Landwirtschaftskammer Wien sucht ab 01. Oktober 2023
eine/n Mitarbeiter:in fir den Bereich ,,LK-Qualitdtsmanagement*

Wer sind wir?

Wir, die Landwirtschaftskammer Wien, sind ein modernes Dienstleistungsunternehmen fiir die
Betriebe der Stadtlandwirtschaft, zertifiziert nach [ISO 9001:2015. Wir sind
Erstansprechpartner fir Beratung, Fo6rderung und Bildung. Wir gestalten die
Rahmenbedingungen und setzen Impulse flir Innovationen zur Sicherung des Standortes und
der landwirtschaftlichen Produktion im urbanen Raum.

Als Qualitatsmanager:in der LK Wien unterstiitzen Sie ein junges, dynamisches Team und
sorgen fur reibungslose Ablaufe im Unternehmen und fur zufriedene Kund:innen. Die LK
Wien bietet ein Angestelltenverhaltnis auf Vollzeit- oder Teilzeitbasis (ab 30 h/Woche).

Ihr Gehalt erfolgt gemalf? Einreihungsrichtlinie der LK Wien und betréagt mindestens 3.360 €
Brutto (Einstiegsphase) auf Basis 40 h/Woche.

Ihre Tatigkeiten umfassen:

e Selbstandige Umsetzung und Weiterentwicklung des LK-Qualitdtsmanagements nach
ISO 9001, wie Vorbereitung von Audits, Durchfiihrung der Managementbewertung,
Aktualisierung und Uberwachung von Prozessen und Dokumenten, Messung der
Kundenzufriedenheit, etc.

e Ubergeordnete Koordination & Steuerung des Geschéftsfeldes ,LK-Beratung*, wie
Erstellung der Jahresarbeitsplanung, Entwicklung von Beratungsprodukten,
Qualitatssicherung & Controlling, Forderung der Innovationskultur, etc.

¢ Planung von internen Schulungen und InformationsmafRhahmen

e Zusammenarbeit und Vernetzung mit bundesweiten Arbeitsgruppen

e Mitwirkung bei kreativen Projekten der Stadtlandwirtschaft



Ihr Anforderungsprofil:
e Abschluss einer hoheren (landwirtschaftlichen) Schule oder FH-/Universitatsstudium
e Padagogische Ausbildung (Bachelorstudium ,Agrarpadagogik“ der Hochschule fir
Agrar- und Umweltpadagogik winschenswert oder gleichwertige Ausbildung)
¢ Kenntnisse im Qualitatsmanagement
e Kenntnisse im Projektmanagement von Vorteil
o Sehr gute EDV Kenntnisse (MS-Office Paket)
e Ausgepragtes analytisches Denken und Handeln
e Genaue und strukturierte Arbeitsweise sowie Zahlenaffinitat
e Sehr gute Team- und Kommunikationsfahigkeit
e Hands-on Mentalitat (Eigeninitiative, Begeisterungsfahigkeit)

Ihre Benefits:
e zukunftssicherer Arbeitsplatz
o offener und wertschatzender Umgang im Team
o fundierte Einarbeitung und Einschulung durch erfahrene Kolleg:innen
o Job auf Vollzeit-oder Teilzeitbasis moglich
e geregelte Arbeitszeiten mit Gleitzeitmdglichkeit
e Home-Office Mdglichkeit
e  Fort- und Weiterbildungsmoglichkeiten
o kostenloses Offi-Job Ticket nach 6-monatiger Betriebszugehdrigkeit
o sehr gute Verkehrsanbindung; Dienstort zentral gelegen
e abwechslungsreiches und spannendes Aufgabengebiet
o attraktives Entgelt
e bezahlte % stiindige Mittagspause und Anrechnung auf die Arbeitszeit

Arbeitszeit: Voll- oder Teilzeit ab 30 Wochenstunden (Gleitzeit)
Dienstort: Wien (Innen- und gelegentliche AuRendienst)

Schriftliche Bewerbungen senden Sie per E-Mail an die LK Wien, Gumpendorfer Stral3e
15, 1060 Wien, E-Mail direktion@Ik-wien.at bis 08. September 2023.

Kontakt: Bereichsleitung fur Beratung & Innovation, Verena Scheiblauer BEd, Tel.:
01/5879528-39, E-Mail: verena.scheiblauer@Ik-wien.at

Hinweis zum Datenschutz / DSGVO:

Mit der Zusendung lhrer Bewerbungsunterlagen willigen Sie gleichzeitig in die Verarbeitung Ihrer
personenbezogenen Daten im Rahmen des Bewerbungsverfahrens ein. Detaillierte Informationen finden Sie unter
https.//wien.lko.at unter ,Datenschutz der LK Wien fiir Bewerberinnen und Bewerber®.
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